


2.8.	Во время урока учащимся запрещается выходить из класса без разрешения учителя, запрещается ходить по классу, менять место за партой, разговаривать, выкрикивать, шуметь, мешать учителю вести урок. 
2.9.	В случае невыполнения домашнего задания по какой-либо причине учащийся до урока должен сообщить об этом учителю.
2.10.	Учащиеся по требованию учителя должны записывать домашние задания на следующий урок в дневники.
2.11.	Уходить с учебных занятий можно только с разрешения директора, заместителя директора, классного руководителя, медицинского работника и в обязательном порядке после согласования с родителями учащихся.
2.12.	Необходимо соблюдать инструкции по охране труда.
2.13.	Необходимо соблюдать противопожарный режим в ОУ и на территории ОУ. Курить в здании ОУ и на территории ОУ строго запрещается.
2.14.	В целях охраны жизни и здоровья учащихся выходить из ОУ на переменах без сопровождающих педагогических работников запрещается.
2.15.	Необходимо соблюдать культуру речи во взаимоотношениях с гимназистами, работниками гимназии, посетителями гимназии.

3. Взаимоотношения с окружающими

3.1.	Помните: вежливость, доброжелательность, дружелюбие в отношениях – это взаимно. Вырабатывайте в себе такие качества.
3.2.	Не допускайте ссор, драк, брани, крика, угроз. Это оскорбляет личность.
3.3.	Дорожите своей честью, честью семьи, гимназии. Удерживайте своих товарищей от плохих поступков.
3.4.	Помогайте младшим, слабым, незащищенным, будьте справедливы и гуманны.
3.5.	Не приобретайте вредных привычек (курение, употребление алкоголя, наркотиков) и удерживайте своих товарищей от этого. Курение, употребление алкоголя и наркотических средств в гимназии и на её территории строго запрещается.
3.6.	Встречайте приветствием гимназистов, работников гимназии, гостей гимназии.


4. Отношение к себе

4.1.	Регулярно делайте утреннюю зарядку.
4.2.	Соблюдайте гигиенические нормы и правила.
4.3.	Будьте чистыми и опрятными.
4.4.	Вырабатывайте умение правильно распределять свое время.
4.5.	Берегите своё здоровье. Ведите здоровый образ жизни. Прислушивайтесь к советам медицинских работников, учителей и родителей.
4.6.	Берегите свои вещи и имущество ОУ. Не оставляйте без присмотра дорогостоящие вещи и деньги.
4.7.	Используйте правила этики поведения.

5. Отношения вне ОУ

5.1.	Ведите себя как воспитанный, интеллигентный человек, не используйте в речи грубые, нелитературные слова, выражения.
5.2.	Соблюдайте правила дорожного движения на улицах города, за городом.
5.3.	Приветствуйте всех работников ОУ, знакомых, всех взрослых, к кому приходится обращаться по различным обстоятельствам.
5.4.	Уступайте дорогу и место старшим, оказывайте помощь больным и инвалидам.
5.5.	 Будьте чисто и аккуратно одетым.
5.6.	Не посещайте сомнительные места.





6. Меры воздействия (Взыскания)

6.1. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка: 
За совершение дисциплинарного проступка к учащемуся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания:
- замечание;
- выговор;
- отчисление из организации.
[bookmark: _GoBack]6.2. При выборе меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая образовательную деятельность, должна учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение учащегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов учащихся, представительных органов учащихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся организации, осуществляющей образовательную деятельность.
6.3. Применение к учащемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя организации, осуществляющей образовательную деятельность, который доводится до учащегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего учащегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия учащегося в организации, осуществляющей образовательную деятельность. 
   6.4. Приказ о мере дисциплинарного взыскания учащегося хранится в личном деле учащегося до снятия дисциплинарного взыскания. Отказ учащегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего учащегося ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под роспись оформляется соответствующим актом.
   6.5. Учащийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего учащегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к учащемуся.
   6.6.  Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.
   6.7. Руководитель организации, осуществляющей образовательную деятельность, до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с учащегося по собственной инициативе, просьбе самого учащегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего учащегося, представительных органов учащихся или советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.
   6.8. Правом наложения взыскания обладают: директор ОУ, заместители директора, классные руководители, учителя-предметники, педагогические работники ОУ.


7. Срок действия положения

Настоящее Положение действует с момента подписания до принятия нового нормативного документа.


Порядок принят с учетом мнения совета учащихся (протокол № 6  от 14.12.2018) совета родителей (законных представителей) учащихся Гимназии (протокол № 3 от  10.12.2018)  и профсоюзного комитета МБОУ Гимназия № 3 (протокол от 10.12.2018 г. № 12).
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