

решением общего собрания работников высказывать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

4. Состав и порядок работы

4.1. В состав общего собрания работников входят все работники ОУ.
4.2. Для ведения общего собрания работников из его состава избирается председатель и секретарь. 
4.4. Общее собрание работников собирается не реже 2 раз в календарный год.
4.5. Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует не менее 50% членов.
4.6. Решения общего собрания работников принимаются открытым голосованием.
4.7. Решение общего собрания работников считается принятым, если за него проголосовало не менее 51% присутствующих.
4.8. Решение общего собрания работников (не противоречащее законодательству РФ и нормативно-правовым актам) обязательно к исполнению всех членов трудового коллектива.

5. Документация и отчётность

5.1. Заседания общего собрания работников оформляются протоколом.
5.2. В книге протоколов фиксируются:
· место и время проведения собрания; 
· вопросы повестки дня; 
· общее количество голосов, которыми обладают его участники; 
· количество  голосов,  поданных  "за",  "против",   "воздержался" (по каждому вопросу, поставленному на голосование); 
· основные положения выступлений участников.
5.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем собрания.
5.4. Нумерация ведется от начала учебного года.
5.5. Книга протоколов общего собрания работников нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется печатью учреждения и подписывается директором ОУ.
5.6. Книга протоколов общего собрания работников хранится в делах ОУ  и передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив).

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ ПОЛОЖЕНИЯ.

Настоящее Положение действует с момента подписания до принятия нового нормативного документа.



[bookmark: _GoBack]
 Положение принято с учетом мнения совета гимназистов (протокол № 3  от 05.05.2015г.) совета родителей (законных представителей) учащихся Гимназии (протокол № 4 от  10.12.2015г.) и профсоюзного комитета    МБОУ Гимназия № 3 (протокол № 2 от 30.08.2015г )
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MyHHIUNANbHOE 610 keTHOE 0611e06pa3oBaTeIbHOe yUPekAEHHE MYHHUIIMIATLHOTO 0GPa30BaHKs
«Copon Apxanrenbck» «'umuazus Ne 3 umenn K.IT. Temmy (MBOY I'umHa3us Ne 3)

INOJIOXKEHUE YTBep:kaeHo

OB OBLIEM COFPAHUU PABOTHHUKOB ' npukasoM aupexropa MBOVY I'imHuazus Ne 3

ot «11» «auBapsa 2016 r Ne 01-04/14

1. O6mue noJ1o:keHust

1.1. Obwee cobpanue paGoTHukoB (nasee - Obwee cobpaHKe) MyHHIHNATBHOTO GIOIKETHOrO
0011e00pa3oBaTeNbHOrO  YUpEkACHHSs MYHHMLMIATBHOTO 06pasoBaHus «[Opox  ApXaHrembek»
«['umHa3us Ne 3 UMEHH K.IL Temm» (MBOY I'mmuazus Ne 3)
(nanee — OY) sBnsieTcss OpraHOM CaMOYNpaBJIeHHS.

1.2. OGuee cobpanue cosnaercs B LENSIX Pa3BUTHA ¥ . COBEPILIEHCTBOBaHUS 00pa3oBaTe/IbHOM
aearenbHocTH OV, a Takke paclUMpeHHs KOJUIETHAIBHBIX, NEMOKPATHYECKMX (DOPM YIpaBleHHs Ha
ocHoBaHuH YcraBa OY.

1.3. OcHoBHo# 3anmaueit OGuwero coGpaHus ABNAETCS KOJUIETHATBHOE pELICHHE BaXKHBIX
BOIPOCOB XKHU3HENEATENBHOCTH TPYAOBOro KosuiekTHea OY.

1.4. O6wee cobpanue paGoTaeT B TECHOM KOHTaKTe C pa3IMYHBIMH OPraHM3aLMSIMH H
COLMANBHBIMM MHCTUTYTaMH BHe OV, ABISIOIMMHCA COLMANBHBIMM MApTHEPAMH B pealM3aLiH
obpa3oBaTesbHbIX Lenel u 3aga4y OY.

1.5. Cpok nanHoro nonoxenus He orpannde. [lonoxxeHue neiicTBYeT 10 NPHHATHS HOBOTO.

2. OcuoBHbIe 321244 061mero cofpanusi paGoTHHKOB

2.1.06mee coGpanne paGOTHMKOB COAEHCTBYET OCYIIECTBIEHHIO YNPABICHYECKHX HAual,
Pa3BUTHIO MHULIMATHUBBI TPYAOBOIO KOJIJIEKTHBA.

2.2.06mee cobpanue paGOTHHKOB JaéT MPAaBO Ha CAMOCTOSTENBHOCTh YUPEXKICHHS B PELICHUH
BOMPOCOB, CMOCOGCTBYIOIIMX ONTHMATbHON OpraHM3aLUH 06pa3oBaTebHOrO Tpolecca H (UHAHCOBO-
XO3SAMCTBEHHOM AEATEbHOCTH. :

2.3. K ucxmounrenbHoH komneteHuun O611ero coGpaHns OTHOCHTCS:

—npuHaTye YcraBa OV, W3MeHEHHU U JOMOHEHHH K HEMY;

— o6cyxeHre HHOPMALMK AUPEKTOPa O NeperekTuBax pasputis 00;

—obcyxknenne u npunsaTHe IIpaBui BHYTpEHHero TPyJOBOrO pacropsaKka IO MPeACTABICHUIO
nupekrtopa OV,

— npunsaTve KosnekTusHoro norosopa;

— paccMoTpeHHe KaHAuaaTyp paboTHUKoB OY K HarpakAeHHIO,

— 3aciylrBaHue oT4y€Ta qupekropa OY o BbinonHenuu KosutekTHBHOTO J0roBopa;

— ONpEJIe/ICHHE YHUCIIEHHOCTH U CPOKa MOJHOMOYHMH KOMHCCHH IO TPYIOBBIM CriopaM, u3bpaHue
€€ WICHOB;

- 3aC/TyIIMBaHUE OTYETOB JUPEKTOpa (rJ1aBHOro Oyxranrepa) O pacXOJOBAaHHU  OIOKETHBIX M
BHEOIODKETHBIX CPE/ICTB;

- PacCMOTpeHHE HHBIX BONpPOCOB JesATeNbHOCTH OV, BBIHECEHHBIX Ha paccMOTpPEHHe
PYKOBOAMTEIEM.

3. IIpaBa o6ero cofpanus paGoTHHKOB

3.1. O6mee cobpaHKe paGOTHHKOB UMEET MPABO:

3.2.Kaxnpiit ysacTHUK o6liero co6paHus paGOTHHKOB MMEET MpPaBo notpeboBaTh 06CYyKIEHHUS
obmm coGpanneM paGOTHHKOB JIOGOrO BOMPOCaA, KACAIOWIErOCs NEATENBHOCTH YUPEKIEHHS, EClH €ro
TNpeUIOKEHUE NOANCPIKUT He MeHee 1/3 4ieHoB obiero co6paHus paGOTHHKOB;

3.3.Kaxnpit ywacTHuk o6miero coGpaHHs paGOTHHKOB HMMEET MpPaBO NpU HECOIJIaCHH C






