УТВЕРЖДЕНО:
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Тест для проверки знаний охраны труда

Вариант 3
1. Ответственность за состояние охраны труда в образовательном учреждении несет:

     А) Председатель комиссии по ОТ;

     Б) Руководитель;

     В) Уполномоченный по ОТ.

2. Комиссия по охране труда формируется из представителей работодателя и профсоюза в Соотношении:

     А) 3 : 2;

     Б) 2 : 3;

     В) 3 : 3.

3. Целевой инструктаж проводится:

     А) При выполнении разовых работ;

     Б) При нарушении работниками требований охраны труда;

     В) При приеме на работу.

4. Руководители и работники проходят проверку знаний требований охраны труда:

     А) Ежегодно;

     Б) Не реже одного раза в три года;

     В) Не реже одного раза в пять лет.

5. Несчастный случай с работниками оформляется:

     А) Актом по форме Н-1;

     Б) Актом по форме Н-2;

     В) Актом в произвольной форме.

6. Повторный инструктаж проводят со всеми рабочими за исключением лиц, которые не связаны с обслуживанием, испытанием, наладкой и ремонтом оборудования, использованием инструментов, хранением и переработкой сырья и материалов. Соответствует ли это утверждение требованиям ГОСТа?

А) Повторный инструктаж проводят со всеми работниками без всяких исключений;

Б) Да, соответствует;

В) Указаны не все категории работников;

Г) Повторный инструктаж проводится для всех работников, прошедших вводный инструктаж.

7. Акт о несчастном случае на производстве хранится:

     А) 75 лет;

     Б) 50 лет;

     В) 45 лет.

8. Служба охраны труда в организации создается при численности работников:

     А) Более 100 человек;

     Б) Более 50 человек;

     В) Более 80 человек.

9. Инструкции по охране труда разрабатываются и утверждаются:

     А) Комиссией по ОТ;

     Б) Работодателем одновластно;

     В) Работодателем с учетом мнения выборного органа профсоюзной организации.

10. Соглашение по охране труда принимается на:

     А) Учебный год;

     Б) Календарный год;

     В) Срок действия коллективного договора.

11. Акты проверки выполнения Соглашения по охране труда оформляются:

     А) 1 раз в год;

     Б) 1 раз в квартал;

     В)  2 раза в год.

12. Внеплановый инструктаж проводят с рабочими при: введении новых правил и инструкций по охране труда, изменении технологии, оборудования, нарушении рабочими требований безопасности, при перерывах в работе. Все ли указаны случаи, когда должен проводиться внеплановый инструктаж?

А) Не указано, что по требованию профсоюза;

Б) Указаны все случаи;
В) Не указано, что по требованию органов государственного надзора;
Г) Не указано, что по требованию работодателя.

13. Инструкции по охране труда по опасным видам работ пересматриваются:

     А) 1 раз в 5 лет;
     Б) 1 раз в 3 года;

     В) По мере необходимости.

14. Уполномоченный по охране труда выдает работодателю:

     А) Предписание;
     Б) Представление;
     В) Предложение.

15. Степень вины застрахованного работника при несчастном случае на производстве или профессиональном заболевании определяется с учетом заключения:

     А) Государственной инспекции труда;
     б) Профсоюзного органа;

     в) Учреждения здравоохранения.

16. Инструкция по охране труда должна включать разделы:

1. Общие требования охраны труда (ОТ).

2. Требования ОТ перед работой.

3. Требования ОТ во время работы.

4. Требования ОТ по окончании работы.

Какой ещё должен быть раздел в инструкции по ОТ?

А) Требования охраны труда в аварийных ситуациях;

Б) Структуру инструкции определяет работодатель по согласованию с профсоюзом;

В) Инструкция должна в обязательном порядке содержать раздел «ответственность»

Г) В инструкции обязателен раздел «права».

17. Комитет (комиссия) по охране труда в учреждении организует:

А) Совместные действия администрации и работников по выполнению комплекса мероприятий по охране труда;

Б) Специальную оценку условий труда (СОУТ).;
В) Обучение безопасным методам и приемам  выполнения всех видов работ. 

Г) Все перечисленные в пунктах «а», «б», «в».
18. Какие основные функции должны исполнять в своей деятельности уполномоченные (доверенные) лица по охране труда?

А) Контроль за состоянием охраны труда в организации, содействие созданию здоровых и безопасных условий труда;
Б) Участие в работе комиссий по расследованию несчастных случаев; 

В) Участие в разработке раздела коллективного договора по охране труда, разъяснение работникам их законных прав; 

Г) Все перечисленные в пунктах «а», «б», «в». 

19. Периодичность визуального осмотра зданий и сооружений учреждения составляет:

А) Раз в четверть;
Б) Раз в месяц;
В) Два раза в год (весной и осенью);
Г) Перед началом нового учебного года.

20. Кто освобождается от повторного инструктажа на рабочем месте?

А) Неэлектротехнический персонал;

Б) Лица на основании списка, утвержденного приказом  руководителя; 

В) Все работники, кроме педагогов, работающих в кабинетах, с повышенными требованиями безопасности;
Г) Учебно-вспомогательный персонал.

Ответы.
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